
公立大学法人福岡女子大学 女性リーダーシップセンター
TEL：０９２―６９２―３１９８　E-mail：wlc-info@fwu.ac.jp
URL：http://wb2.fwu.ac.jp/leadership/

【参考】令和５年度研修実績
・研修期間（全２回）

・研 修 期 間：第１回　令和６年10月31日(木)～11月２日(土)（２泊３日宿泊研修）
第２回　令和７年２月１日(土)（日帰りフォローアップ研修)

・申込みの要否：要（令和６年８月から開始予定）
・定　　　　員：20名
・受 講 料：８万２千円

第１回 令和５年11月２日(木)～11月４日(土)（２泊３日宿泊研修）
第２回 令和６年１月20日(土)（日帰りフォローアップ研修）
・受講者　24名

産学官のトップリーダーによる講義や対話、グループディスカッション等を通じて、女性トップリー
ダーとして成長するための志や感性、行動する力など、必要な素養を身につけるとともに、受講生同
士の交流会（これまでの修了生も参加）や産学官のトップリーダーとの意見交換会を通じて、業種や
職種を超えた人的ネットワークの形成を図ります。
また、研修のメインテーマとして、これからのトップリーダーに求められる既成概念や固定観念に捉
われない新たな価値を創造する力を養うため、「自分起点」を軸に価値に革新を起す「アート思考」
によるワークショップや様々な講義等を通じ、新たな世界を切り拓き、社会を牽引する人材の育成を
目指します。

所属する企業、団体等から推薦を受けた女性
将来トップリーダー（起業を含む）となることを目指す女性
新しい時代のリーダー像を体得したい女性

女性トップリーダー育成研修

企業等の管理職にある女性や幹部候補の女性を対象に、トップリーダーとして必要な素養を身につけ、
ネットワークを構築するための研修を実施します。

将来指導的地位に就き、経営層を担う
女性トップリーダーを育成したい

対象者

内　容

お問い合わせ先

人材確保や仕事と家庭の両立、働き方の見直しなどに取り組みたい企業等

詳しくは、HPをご覧いただくか、下記へお問い合わせください。

対象者

活用方法

内　容

女性の活躍推進に取り組む企業への支援

専門家派遣や社内研修会等への講師派遣、ポータルサイトによる情報提供など、女性が活躍しやすい
職場づくりに向けた企業の取組を支援します。

女性が活躍しやすい職場にしたい

お問い合わせ先

・専門家（社会保険労務士、中小企業診断士等）を派遣し、企業の取組を個別に支援（1企業あた
り訪問支援4回程度）

・支援例
　一般事業主行動計画策定等の支援、女性のキャリアアップの取組への支援、柔軟な働き方ができ

る環境整備への支援、職場の意識改革のためのセミナーの開催

①専門家による個別支援（無料）

・企業や団体が、女性の登用や働きやすい環境整備を進めるために実施する社内研修会、管理職
向け研修会等に、必要な講義や助言等のできる講師を派遣します。

・無料（講師謝金、旅費）　※会場費や資料作成費は実施者の負担となります。

②企業向け研修支援

取組の参考となる県内企業の取組事例、セミナーやイベン
トの開催情報、中小企業が活用できる県や国の支援施策、
アンコンシャス・バイアスの特設ページなど、様々な情報
を発信します。

③女性の活躍推進ポータルサイト

▲ポータルサイトはこちら

①・③　福岡県人づくり・県民生活部女性活躍推進課社会環境整備係
　　　　  TEL：092-643-3399　URL：https://joseikatsuyakuoentai.pref.fukuoka.jp/
②　　　福岡県男女共同参画センター「あすばる」事業推進課
　　　　  TEL：092-584-1261　URL：https://www.asubaru.or.jp/
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