
人材確保や仕事と家庭の両立、働き方の見直しなどに取り組みたい企業等

詳しくは、HPをご覧いただくか、下記へお問い合わせください。

対象者

活用方法

内　容

女性の活躍推進に取り組む企業への支援

専門家派遣やポータルサイトによる情報提供など、女性が活躍しやすい職場づくりに向けた企業の取組
を支援します。

女性が活躍しやすい職場にしたい

お問い合わせ先

・専門家（社会保険労務士、中小企業診断士等）を派遣し、企業の取組を個別に支援（1企業あた
り訪問支援3回程度）

・支援例
　一般事業主行動計画策定等の支援、女性のキャリアアップの取組への支援、柔軟な働き方ができ
る環境整備への支援、職場の意識改革のためのセミナーの開催

（１）専門家による個別支援（無料）

取組の参考となる県内企業の取組事例、セミナーやイベン
トの開催情報、中小企業が活用できる県や国の支援施策、
アンコンシャス・バイアスの特設ページなど、様々な情報
を発信します。

（２）女性の活躍推進ポータルサイト

▲ポータルサイトはこちら

福岡県人づくり・県民生活部女性活躍推進課社会環境整備係
TEL：092-643-3399　https://joseikatsuyakuoentai.pref.fukuoka.jp/

人材確保や仕事と家庭の両立、働き方の見直しなどに取り組みたい企業等

対象者

内　容

女性特有の健康課題に取り組む企業への支援

企業の実情に応じたコンサルティングで、女性が健康で長く働き、活躍できる職場づくりに向けた企業
の取組を支援します。

女性が活躍しやすい職場にしたい

詳しくは、HPをご覧いただくか、下記へお問い合わせください。

活用方法

・専門家（健康経営アドバイザー、キャリアコンサルタント、助産師等）を派遣し、女性特有の
健康課題に対する企業の取組を、組織の実情に応じて個別に支援（１企業あたり訪問支援４
回）
・支援の流れ
事前ヒアリング→コンサルティング２回（例：社内意識調査の支援、社内研修の実施、制度設
計の支援など）→アフターフォロー

（１）企業向けコンサルティングの実施（無料）

お問い合わせ先

福岡県人づくり・県民生活部女性活躍推進課社会環境整備係
TEL：092-643-3399　https://joseikatsuyakuoentai.pref.fukuoka.jp/
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